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L’Assemblée Générale 2023 des Canalisateurs marquée par
la parution du livre « Conduites invisibles - Canalisateurs au XXIe siecle »

L’Assemblée Générale 2023 des Canalisateurs s’est tenue le 14 juin a la Maison des
Travaux Publics. Elle a été 'occasion de dresser le bilan des travaux des 8 commissions de
'organisation professionnelle et de remettre aux lauréats les trophées Label Canalisateur
et les prix de la 3¢ édition du concours vidéo « Passionnément Canalisateur/rices ».

Une table ronde a ensuite été organisée pour présenter le livre « Conduites invisibles -
Canalisateurs au XXIe¢ siecle », suivie par l'intervention de Jean Launay, président du
Comité national de I'eau, pour revenir sur les mesures gouvernementales annoncées dans
le Plan d’action pour une gestion résiliente et concertée de I'eau.

« Conduites invisibles - Canalisateurs au XXI¢ siecle »: 200 pages pour mettre en
lumiere le métier de canalisateur et le patrimoine de réseaux

Les Canalisateurs ont souhaité publier un beau livre pour faire valoir que I'eau et
I'énergie font partie de la vie de tous grace au patrimoine invisible créé par les
canalisateurs. Préfacé par I’écrivain et académicien Erik Orsenna et par le président
Pierre Rampa, 'ouvrage de 200 pages a pour ambition de raconter I'histoire du
métier de canalisateur dont le XXI¢ siecle a saisi I'importance.

L’ouvrage est jalonné par les forts témoignages des personnalités, experts et professionnels
interviewés, par les récits imagés de projets, exemplaires par leur technicité et leur audace,
sous la forme de carnets de chantier, par des portraits de femmes et d’hommes qui
racontent leur passion dans I'exercice de leur métier au service de leurs territoires.

Au travers de 13 chapitres, il présente le systeme vasculaire formé par les réseaux d’eau et
de gaz en France, les 5000 ans d’histoires de canalisations, Canalisateur a 20 ans, un
chapitre dédié aux jeunes, L’or bleu, une partie consacrée a la valeur de I'eau, les réseaux
d’énergies, l'eau au cceur du changement climatique, l'histoire du syndicat des
Canalisateurs, un chapitre consacré a « L’esprit Cana » et se termine en exprimant les réves
et les perspectives de canalisateurs en 2100.

A la veille de bouleversements climatiques qui doivent encourager une grande ambition
pour 'eau, ce livre ouvre aussi des pistes pour I'avenir pour inspirer tous les acteurs du
cycle de 'eau et rappeler qu'il est temps d’agir.

Pour présenter le livre et raconter les étapes de sa réalisation, la table ronde a réuni
Erik Orsenna, Pierre Rampa, Jean-Pierre Cuisinier, son auteur, Jean-Claude Brossier,
le pilote du projet, et Jean-Francois Blanchet, directeur du groupe BRL.



Le mot du président Pierre Rampa : Ce livre raconte I'histoire d’un métier de passion, la
construction de réseaux au service de nos territoires. L’eau va devenir l'or bleu du XXle siecle.
Il nous a paru nécessaire de rendre hommage aux femmes et aux hommes qui, chaque jour,
travaillent pour que l'eau soit accessible a tous, ainsi que I'énergie. A travers ses nombreux
chapitres, ce livre vous montrera nos chantiers, le savoir-faire de nos compagnons, et l'utilité
de ces projets pour notre pays. Il rend également hommage au syndicat des Canalisateurs et a
ses actions engagées vers l'avenir, comme la qualité, la sécurité, I'environnement sans oublier
I'innovation technique, et bien entendu la formation.

Le mot de I'auteur Jean-Pierre Cuisinier : Sous nos pieds circulent des conduites invisibles.
Ceux qui les ont posés ne travaillent pas dans l'ombre pour autant. Méme si apres leur passage,
ils ne laissent aucune trace, les Canalisateurs nous accompagnent tout au long de notre vie.

Lien pour pré-commander le livre au tarif de 48 €
https://forms.gle /UV3mVieffV9ut53]6

La remise des trophées Label Canalisateur*

Jean-Christophe Behrens, président de la commission Label, a remis les trophées
Label Canalisateur aux 5 entreprises labellisées.

= Trophée « eau potable » : SCAM Travaux Publics - Pont-du-Chateau (63) - Jean-Luc
Garcia, responsable d’agence Pont-du-Chateau et Hugon Loic, conducteur de travaux
» Démarche sécurité : 0 accident avec arrét de travail sur les trois derniéres années.

= Trophée « Assainissement » : SOGEA Est BTP - Agence Muller Travaux Hydrauliques
Alsace - (MTHA) - Krautergersheim (67) - Thibault Klein, responsable d’exploitation
Agence MTHA et Fabrice Turlan, responsable du développement commercial de la
Direction Régionale Nord Est de SOGEA Environnement

» Démarche développement durable : maintien dans I'emploi des salariés, travail en
circuit court, qualité de vie au travail.

= Trophée «Réhabilitation»: VALENTIN Environnement et Travaux Publics -
Alfortville (94) - Michel Leme, responsable Exploitation Travaux sans tranchée

» Démarche insertion : membre de 'association inter-entreprises pour la formation et
la promotion dans le batiment, les travaux publics et les activités annexes et
présidence de I'association d’insertion « Le Regard ».

= Trophée « Thermie » : EHTP - Entreprise Hydraulique et Travaux Publics - Agence de
Normandie - Grand Couronne (76) - Christophe Chesnel, directeur d'agence et
Charlotte Garnier, responsable QSE NGE Normandie

» Démarche QSE : analyse des non-conformité et mise en place d’actions correctives

= Trophée « Gaz » : SADE - Compagnie Générale de Travaux d'Hydraulique - Agence de
Metz (57) - Philippe Hee, directeur de 1'Agence Lorraine et Stéphane Wuilque,
directeur du Développement France.

» Démarche formation : développement de cycles de formations au-dela des formations
obligatoires.



* Le Label Canalisateur atteste de la compétence et du professionnalisme d'une entreprise
pour réaliser une prestation de pose ou de réhabilitation de canalisations. Il est délivré aux
entreprises pour une durée de trois ans par une commission paritaire indépendante
composée de maitres d’ouvrage et d’ceuvre publics et privés et de professionnels.

La remise des prix du concours vidéo « Passionnément Canalisateur/rices »*

Stéphane Flénet, président de la commission Compétences & Ressources humaines,
aremis les prix aux 3 lauréats du concours vidéo.

= Prix vidéo collective Etablissement de formation : équipe du Greta-CFA des Pays
de la Loire - Professeur référent : REmy Beaumont

« Sans les canalisateurs... c’est pas possible » : du travail du canalisateur découle la

qualité de vie de chacun, et c’est précisément le message que les apprentis tentent de

véhiculer a travers cette courte fiction d’anticipation.
» Lien verslavidéo : https://dai.ly/k5cW4QsXVMtPUrzalL0

= Prix vidéo collective Entreprise : équipe CISE TP - St Barthélémy - Professionnel
référent : Virgile Gaugain
« Journée d’'un canalisateur » : une vidéo a la découverte du quotidien d’une équipe de

canalisateurs dont le fruit du travail, souvent invisible, est pourtant vital.
» Lien vers la vidéo: https://dai.ly/k6CtrZFIWPUXELzal]Q

= Prix vidéo individuelle : Alexandra Deloye en premiére année de CAP Canalisateur
dans I'entreprise PIQUAND TP
« L’intégration des femmes dans les travaux publics » : Alexandra partage une tranche
de son quotidien et ses pensées sur le fait de se former a un métier dit « d’homme ».
» Lien verslavidéo : https://dai.ly/kTvilXR57Whnhzza]fi

* Le concours vidéo vise a mettre en lumiere et en valeur les métiers des réseaux d’eau
potable, d’assainissement et de gaz, a les faire connaitre au plus grand nombre et a
partager leurs divers aspects, spécificités et performances. Il est ouvert aux salariés des
entreprises ainsi qu'aux éleves des centres de formation initiale et continue et des lycées
professionnels.

Les Canalisateurs

Les Canalisateurs, organisation professionnelle membre de la Fédération Nationale des
Travaux Publics, fédere 330 entreprises, spécialisées dans la pose et la réhabilitation de
canalisations d’eau potable, d’eaux usées, d’irrigation, de gaz et fluides divers, faisant des
Canalisateurs le 2e syndicat de spécialité de la FNTP. www.canalisateurs.com /
@Canalisateurs

In : https://www.linkedin.com/company/canalisateurs
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